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Forretningsorden for dommerudnævnelsesrådet vedrørende interna-
tionale dommerstillinger mv.

Formål
§ 1. Dommerudnævnelsesrådet vedrørende internationale dommerstillin-

ger mv. har til formål at afgive indstilling til regeringens ansættelsesudvalg 
om udpegning af kandidater til danske dommerstillinger ved
1) Den Europæiske Unions Domstol og Retten samt
2) Den Europæiske Menneskerettighedsdomstol.

Stk. 2. Der indstilles én kandidat til stillingerne nævnt under stk. 1, nr. 1. 
Der indstilles tre kandidater til stillingen nævnt under stk. 1, nr. 2.

Stk. 3. Rådet afgiver endvidere indstilling til regeringens ansættelsessud-
valg om udpegning af en kandidat til en stilling som generaladvokat ved 
Den Europæiske Unions Domstol. 

Sammensætning
§ 2. Rådets medlemmer udpeges af justitsministeren.
Stk. 2. Rådet består af fem medlemmer:

1) Højesterets præsident indstiller formanden for rådet.
2) Præsidenterne i Østre og Vestre Landsret indstiller i fællesskab ét med-

lem.
3) Advokatrådet indstiller ét medlem.
4) Udenrigsministeriet indstiller ét medlem.
5) Ét medlem fra Justitsministeriet.

Mandatperiodens varighed
§ 3. Rådets medlemmer udpeges for en periode på fire år. Ønsker et med-

lem at udtræde før udløbet af denne periode, udpeges en efterfølger for en 
ny periode på fire år. Rådets medlemmer kan genudpeges. 
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Rådets opgaver
§ 4. Rådet gennemgår indkomne ansøgninger til Den Europæiske Unions 

Domstol, Retten og Den Europæiske Menneskerettighedsdomstol og afhol-
der samtaler med kvalificerede ansøgere med henblik på at vurdere deres 
kvalifikationer.

Stk. 2. Rådet indstiller ikke kandidater i tilfælde af genudpegning af en 
siddende dommer ved Den Europæiske Unions Domstol eller Retten.

Ad hoc-dommere ved Den Europæiske Menneskerettighedsdomstol
§ 5. Rådet godkender en liste over tre personer, der kan virke som ad hoc-

dommere ved Den Europæiske Menneskerettighedsdomstol. I den forbin-
delse kan Rådet indkalde de pågældende personer til en samtale.

Stk. 2. Ved godkendelsen skal Rådet påse, at de indstillede personer opfyl-
der de krav, der gælder for udnævnelse af dommere til Den Europæiske 
Menneskerettighedsdomstol, jf. § 9, stk. 3, jf. regel nr. 29 i Den Europæiske 
Menneskerettighedsdomstols procesreglement. 

Tilrettelæggelse af rådets arbejde
§ 6. Rådets formand tilrettelægger rådets arbejde og fastlægger mødedage 

efter drøftelse med rådets medlemmer.
Stk. 2. Rådets formand kan bestemme, at rådet i visse tilfælde anvender en 

skriftlig procedure. Ethvert medlem af rådet kan dog kræve, at en sag drøf-
tes på et møde. 

Stk. 3. Rådets sekretariatsopgaver varetages af Justitsministeriet.

Møder
§ 7. Rådets møder er ikke offentlige.
Stk. 2. Rådet er beslutningsdygtigt, når alle fem medlemmer er til stede, 

medmindre et medlem er inhabilt, jf. § 10.
Stk. 3. Hvis der ikke i rådet er enighed om, hvem af ansøgerne der skal 

indstilles, afgøres spørgsmålet ved afstemning. 
Stk. 4. Det skal tilkendegives i rådets indstilling, såfremt der har været ue-

nighed om indstillingen, og de enkelte medlemmers standpunkter skal 
fremgå.

Begrundelse
§ 8. Rådets indstilling skal begrundes. Begrundelsen skal angive de væ-

sentligste grunde, hvorpå rådet har baseret sin indstilling.

Kandidaternes kvalifikationer
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§ 9. Til en dansk dommerstilling ved Den Europæiske Unions Domstol og 
til en stilling som generaladvokat kan indstilles personer, hvis uafhængig-
hed er uomtvistelig, og som i deres hjemland opfylder betingelserne for at 
indtage de højeste dommerembeder, eller som er jurister, hvis faglige kva-
lifikationer er almindeligt anerkendt, jf. Traktaten om den Europæiske Uni-
ons Funktionsmåde artikel 253, stk. 1, 1. pkt.

Stk. 2. Til en dansk dommerstilling ved Retten kan indstilles personer, hvis 
uafhængighed er uomtvistelig, og som har de nødvendige kvalifikationer til 
at varetage høje retslige funktioner, jf. Traktaten om den Europæiske Uni-
ons Funktionsmåde artikel 254, stk. 1, 3. pkt.

Stk. 3. Til en dansk dommerstilling ved Den Europæiske Menneskerettig-
hedsdomstol kan indstilles personer, som nyder den højeste moralske anse-
else, og som enten besidder de kvalifikationer, der kræves for udnævnelse 
til høje juridiske embeder, eller som er retskyndige af anerkendt sagkund-
skab, jf. Den Europæiske Menneskerettighedskonvention artikel 21, stk. 1. 

Stk. 4. Ved opstilling af listen over tre danske kandidater til en dansk dom-
merstilling ved Den Europæiske Menneskerettighedsdomstol skal rådet ind-
drage relevante rekommandationer, resolutioner, retningslinjer mv., som er 
vedtaget i Europarådets regi. 

Inhabilitet
§ 10. For spørgsmål om medlemmers inhabilitet gælder reglerne i forvalt-

ningslovens kapitel 2. 

Tavshedspligt
§ 11. Rådets medlemmer har tavshedspligt, i det omfang dette følger af 

forvaltningslovens § 27 og straffelovens § 152 og §§ 152 b – 152 f. Samme 
tavshedspligt påhviler medlemmer af sekretariatet, der medvirker ved råds-
behandlingen.

Stk. 2. Hvert enkelt rådsmedlem drager omsorg for, at materiale, som den 
pågældende har modtaget i forbindelse med sit arbejde i rådet ikke kommer 
udenforstående i hænde. Ved fratræden skal det enkelte rådsmedlem tilba-
gegive det materiale, som den pågældende har modtaget i sin egenskab af 
rådsmedlem.

Ændring og ikrafttrædelse
§ 12. Justitsministeren træffer efter drøftelse med udenrigsministeren be-

stemmelse om ændring af rådets forretningsorden.
Stk. 2. Nærværende forretningsorden, der ændrer den tidligere forretnings-

orden af 15. marts 2013, træder i kraft den 24. juni 2019.
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